Standardy ochrony matoletnich polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem przez dorostych

i zapewnienia im bezpieczenstwa w szkole podstawowej nr 3 im. orta bialego w Bieruniu.

Przepisy prawa - tre$¢ i wynikajgce z niej obowigzki i zadania

1. Ustawa Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900, z pézn. zm.) w art. 4.

Zapis mowi, ze nauczyciel we wspomnianych wczesniej dziataniach ,ma obowigzek kierowania sie
dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelskg z poszanowaniem godnosci
osobistej ucznia”.

2. Art. 6 Karty Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, z p6zn. zm)

W zwigzku z rzetelnym wykonywaniem przez nauczyciela zadan zwigzanych z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty, tj. dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza.

3. Rozporzgdzenie MEIN z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placéwkach (Dz.U. 2022 poz. 1593)

,do szczegdlnych zadan pedagoga / psychologa w tym zakresie nalezg m.in.:

— diagnozowanie sytuacji wychowawczych w placéwce o$wiatowej w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu
tej placowki;

— podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy;

— inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych”.

4. Zgodnie z art. 12 pkt 1 Ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 roku
(Dz.U. 2021, poz. 1249)g

,080by, ktore w zwigzku z wykonywaniem swoich obowigzkow stuzbowych lub zawodowych powziety
podejrzenie o popetnieniu $ciganego z urzedu przestepstwa z uzyciem przemocy w rodzinie,
niezwtocznie zawiadamiajg o tym Policje lub prokuratora”.

5. Art. 304 § 2 Kodeksu Postepowania Karnego (KPK) (Dz. U. 2022, poz.1375)

.instytucje panstwowe i samorzgdowe, ktére w zwigzku ze swa dziatalnoscig dowiedziaty sie

0 popetnieniu przestepstwa $ciganego z urzedu, sg obowigzane niezwiocznie zawiadomié o tym
prokuratora lub Policje oraz przedsiewzig¢ niezbedne czynnosci do czasu przybycia organu
powotanego do scigania przestepstw lub do czasu wydania przez ten organ stosownego zarzadzenia,
aby nie dopusci¢ do zatarcia sladéw i dowodow przestepstwa”.

6. Art. 304 KPK

§ 1. Kazdy, dowiedziawszy sie o popetnieniu przestepstwa $ciganego z urzedu, ma spoteczny
obowigzek zawiadomic o tym prokuratora lub Policje.

§ 2. Instytucje panstwowe i samorzadowe, ktére w zwigzku ze swa dziatalnoscig dowiedziaty sie o
popetnieniu przestepstwa sciganego z urzedu, sg obowigzane niezwtocznie zawiadomic o tym
prokuratora lub Policje oraz przedsiewzig¢ niezbedne czynnos$ci do czasu przybycia organu
powotanego do Scigania przestepstw lub do czasu wydania przez ten organ stosownego zarzgdzenia,
aby nie dopusci¢ do zatarcia sladéw i dowodow przestepstwa.

7. Art. 572 Kodeksu Postepowania Cywilnego (Dz. U. 2023, poz. 1550)



Obowigzek zawiadomienia sgdu opiekunczego

§ 1. Kazdy, komu znane jest zdarzenie uzasadniajgce wszczecie postepowania z urzedu, obowigzany
jest zawiadomi¢ o nim sad opiekunczy.

§ 2. Obowigzek wymieniony w § 1 cigzy przede wszystkim na urzedach stanu cywilnego, sadach,
prokuratorach, notariuszach, komornikach, organach samorzadu i administracji rzgdowej, organach
Policji, placéwkach oswiatowych, opiekunach spotecznych oraz organizacjach i zaktadach zajmujgcych
sie opiekg nad dzieémi lub osobami psychicznie chorymi.

8. Rozporzagdzenie Rady Ministrow z 6.9.2023 r. w sprawie procedury ,Niebieskie Karty” oraz wzoréw
formularzy ,Niebieska Karta” (Dz.U. z 2023 r. poz. 1870)

Do wszczecia procedury ,Niebieskiej Karty” uprawnieni sa:

1) pracownik socjalny jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej;

2) funkcjonariusz Policji;

3) zotnierz Zandarmerii Wojskowej;

4) pracownik socjalny specjalistycznego o$rodka wsparcia dla oséb doznajgcych przemocy domowej;
5) asystent rodziny;

6) nauczyciel wychowawca bedacy wychowawca klasy lub nauczyciel znajagcy sytuacje domowa
matoletniego;

7) osoba wykonujgca zawdd medyczny, w tym lekarz, pielegniarka, potozna lub ratownik medyczny;

8) przedstawiciel gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych,

9) pedagog, psycholog lub terapeuta, bedgcy przedstawicielami jednostek organizacyjnych pomocy
spotecznej, gminnej komisji rozwigzywania problemow alkoholowych; Policji; oswiaty; ochrony zdrowia;
lub organizacji pozarzgdowych.

9. Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodéw Zjednoczonych dnia
20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 z pézn. zm.)

Panstwa-Strony bedg podejmowaty wszelkie wtasciwe kroki w dziedzinie ustawodawczej,
administracyjnej, spotecznej oraz wychowawczej dla ochrony dziecka przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej badz psychicznej, krzywdy lub zaniedbania bgdz ztego traktowania lub wyzysku, w
tym wykorzystywania w celach seksualnych, dzieci pozostajgcych pod opieka rodzica(ow),
opiekuna(éw) prawnego(ych) lub innej osoby sprawujgcej opieke nad dzieckiem.

10. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483 z pézn. zm.)
Art. 72.

1) Rzeczpospolita Polska zapewnia ochrone praw dziecka. Kazdy ma prawo zgda¢ od organdéw wtadzy
publicznej ochrony dziecka przed przemocg, okrucienstwem, wyzyskiem i demoralizacjg.

2) Dziecko pozbawione opieki rodzicielskiej ma prawo do opieki i pomocy witadz publicznych.

11. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1359)

§ 1a. Opiekunem matoletniego nie moze by¢ ustanowiona takze osoba, ktéra zostata pozbawiona
wiadzy rodzicielskiej albo skazana za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej lub obyczajnosci
albo za umysine przestepstwo z uzyciem przemocy wobec osoby lub przestepstwo popetnione na
szkode matoletniego lub we wspodtdziataniu z nim, albo osoba, wobec ktorej orzeczono zakaz

prowadzenia dziatalnosci zwigzanej z wychowywaniem, leczeniem, edukacjg matoletnich lub opieka



nad nimi, lub obowigzek powstrzymywania sie od przebywania w okreslonych srodowiskach lub
miejscach, zakaz kontaktowania sie z okreslonymi osobami lub zakaz opuszczania okre$lonego
miejsca pobytu bez zgody sadu.

12. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
1249).

1) Ustawa okresla:

a) zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej;

b) zasady postepowania wobec os6b doznajgcych przemocy domowej;

¢) zasady postepowania wobec 0séb stosujgcych przemoc domowa.

2) Przepisy ustawy stosuje sie takze w przypadku zagrozenia przemocg domowg oraz w przypadku
podejrzenia stosowania przemocy domowe;j.

13. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. poz. 1606).

14. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym
(tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 31 z pdzn. zm.)

15. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1138 z pézn. zm.).

16. Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1360 z pézn. zm.) -art.
23124



Preambuta

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez personel szkoty jest dziatanie dla dobra
dziecka i w jego najlepszym interesie. Cztonkowie personelu szkoty traktujg dziecko z szacunkiem oraz
uwzgledniajg jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez cztonkdéw personelu wobec
dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Personel szkoty realizujgc te cele, dziata w ramach
obowigzujgcego prawa, przepiséw wewnetrznych danej szkoty oraz swoich kompetencji.

Standardy Ochrony Matoletnich w Szkole Podstawowej numer 3 im. Orta Biatego w Bieruniu okreslajg
sie w szczegolnosci:

1. Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnim, a personelem szkoty oraz miedzy
matoletnimi, a w szczegdlnosci zachowania niedozwolone wobec matoletnich.

2. Zasady i procedure podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania
informaciji o krzywdzeniu matoletniego.

3. Procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa na szkode matoletniego, zawiadomienie sgdu opiekunczego oraz osoby odpowiedzialne
za wszczynanie procedury “Niebieskie Karty”.

4. Zasady przegladu i aktualizacji standarddw.

5. Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu szkoty lub organizatora do
stosowania standardéw. Zasady przygotowania tego personelu do ich stosowania oraz sposéb
dokumentowania tej czynnosci.

6. Zasady i sposéb udostepniania rodzicom, albo opiekunom prawnym lub faktycznym, oraz matoletnim
standardéw do zaznajomienia sie z nimi i ich stosowania.

7. Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazajgcych matoletniemu i
udzielanie mu wsparcia.

8. Sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych incydentow lub

zdarzen zagrazajgcych dobru matoletniego.

Rozdziat |

Stowniczek pojec/ objasnienie terminéw uzywanych w dokumencie polityka ochrony dzieci.
1. Pracownikiem szkoty jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub umowy zlecenia.
2. Dzieckiem w Swietle polskiego prawa jest kazda istota ludzka od poczecia az do osiggniecia
petnoletnosci (tj. do ukonczenia 18 roku zycia).

3. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdélnosci jego
przedstawiciel ustawowy (rodzic, opiekun prawny) lub inna osoba uprawniona do reprezentacji na
podstawie przepiséw szczegodlnych lub orzeczenia sgdu (w tym rodzina zastepcza).

4. Inna osoba to osoba nie bedgca pracownikiem szkoty ani opiekunem dziecka.

5. Pracownik instytucji to osoba zatrudniona przez instytucje rynku pracy np. publiczne stuzby
zatrudnienia Policja, MOPS, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Ochotnicze Hufce Pracy,
agencje zatrudnienia, instytucje szkoleniowe oraz instytucje dialogu spotecznego i partnerstwa

lokalnego.



5. Wyrazenie zgody przez opiekuna dziecka rozumie sie jako zgode co najmniej jednego z opiekundw.
W przypadku braku porozumienia miedzy opiekunami dziecka nalezy poinformowac¢ ich o koniecznosci
rozstrzygniecia sprawy przez sad.

6. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego wptywajgcego na
szkode dziecka przez jakgkolwiek osobe, w tym:

a) pracownika szkoty,

b) jego opiekundw.

Krzywdzeniem jest:

Przemoc fizyczna - celowe uszkodzenie ciata, zadawanie boélu lub grozba uszkodzenia ciata. Skutkiem
przemocy fizycznej mogg by¢ ztamania, siniaki, rany ciete, poparzenia, obrazenia wewnetrzne.
Przemoc emocjonalna - powtarzajgce sie ponizanie, upokarzanie i oSmieszanie dziecka, wcigganie
dziecka w konflikt oséb dorostych, manipulowanie nim, brak odpowiedniego wsparcia, uwagi i mitosci,
stawianie dziecku wymagan i oczekiwan, ktérym nie jest ono w stanie sprostac.

Przemoc seksualna - angazowanie dziecka w aktywnos¢ seksualng przez osobe dorosta.
Wykorzystywanie seksualne odnosi sie do zachowan z kontaktem fizycznym (np. dotykanie dziecka,
wspotzycie z dzieckiem) oraz zachowania bez kontaktu fizycznego (np. pokazywanie dziecku
materiatéw pornograficznych, podgladanie, ekshibicjonizm). Przemoc ta moze by¢ jednorazowym
incydentem lub powtarza¢ sie przez dtuzszy czas.

Zaniedbywanie - niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych dziecka przez
rodzica lub opiekuna prawnego, nie zapewnienie mu bezpieczenstwa, odpowiedniego jedzenia, ubran,
schronienia, opieki medycznej, bezpieczenhstwa, brak nadzoru w czasie wolnym oraz odpowiednigj
opieki podczas wypetniania obowigzku szkolnego.

7. Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajgce sie, umysine dziatanie lub zaniechanie,
wykorzystujgce przewage fizyczng, psychiczng lub ekonomiczna, naruszajgce prawa lub dobra
osobiste osoby doznajgcej przemocy domowej, w szczegolnosci:

a) narazajgce te osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajgce jej godnos¢, nietykalnos¢ cielesng lub wolnos¢, w tym seksualng,

¢) powodujgce szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujgce u tej osoby cierpienie lub
krzywde,

d) ograniczajgce lub pozbawiajgce te osobe dostepu do srodkéw finansowych lub mozliwosci podjecia
pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej,

e) istotnie naruszajgce prywatno$c¢ tej osoby lub wzbudzajgce u niej poczucie zagrozenia, ponizenia lub
udreczenia, w tym podejmowane za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej.

8. Osoby odpowiedzialne za Polityke Ochrony Dzieci to wyznaczeni przez dyrektora specjalisci
(pedagog lub psycholog), sprawujgcy nadzoér nad realizacjg Polityki Ochrony Dzieci w instytuciji.

9. Osoba odpowiedzialna za Internet to wyznaczony przez dyrektora szkoty pracownik, sprawujgcy
nadzor nad korzystaniem z Internetu przez dzieci na terenie instytucji oraz nad bezpieczenstwem dzieci
w Internecie.

10. Danymi osobowymi dziecka jest kazda informacja umozliwiajgca identyfikacje dziecka.



11. Zespodt interdyscyplinarny to zespoét powotywany przez wtadze samorzgdowe (wdéjta, burmistrza albo
prezydenta miasta) w ramach realizowania przedsiewzie¢ na rzecz przeciwdziatania przemocy w
rodzinie.

12. Zespot interwencyjny to zespot powotany przez Dyrektora Szkoty, w sktad, ktérego moga wejsé:
pedagog/psycholog, wychowawca dziecka, dyrekcja szkoty, inni pracownicy majgcy wiedze o
krzywdzeniu dziecka lub o dziecku.

13. Czynniki ryzyka to okolicznosci, stan prawny, stan faktyczny, dziatania, zaniechanie dziatan i
wydarzenia zewnetrzne oraz wewnetrzne, ktére moga, ale nie muszg wywotac ryzyko wystgpienia
nieprawidtowosci. To przyczyny wystgpienia ryzyka /zagrozenia.

14. Czynnosci samoobstugowe pozwalajg cztowiekowi na samodzielne funkcjonowanie w
spoteczenstwie, to miedzy innymi samodzielne zatatwianie potrzeb fizjologicznych, rozpoznawanie

swoich rzeczy wsrod innych, samodzielne jedzenie tyzkg, zgtaszanie wszelkich potrzeb i dolegliwosci.

Rozdziat I

Standardy ochrony matoletnich postanowienia ogdlne

1.Celem Standardéw Ochrony Matoletnich jest:

a) zwrécenie uwagi personelu szkoty, rodzicéw i podmiotéw wspotpracujgcych na koniecznos¢
podejmowania wzmozonych dziatan na rzecz ochrony matoletnich uczniéw przed krzywdzeniem;

b) okreslenie zakresu obowigzkéw przedstawicieli szkoty w dziataniach podejmowanych na rzecz
ochrony uczniéow przed krzywdzeniem;

¢) wypracowanie adekwatnej procedury do wykorzystania podczas interwencji w przypadku podejrzenia
krzywdzenia matoletnich;

d) wprowadzenie wzmozonej dziatalnosci profilaktyczno— wychowawczej w zakresie zapewnienia
ochrony uczniéw przed przemoca.

2. Personel szkoty w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage na czynniki ryzyka
krzywdzenia dziecka, monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka oraz stosuje zasady okre$lone w
Standardach.

3. Niedopuszczalne jest stosowanie przez personel wobec dziecka jakiejkolwiek formy przemocy.

4. Ze Standardami zapoznawany jest caty personel szkoty, a takze uczniowie i ich rodzice, zgodnie z
procedurami okredlonymi w tre$ci Standardow.

5. Dyrektor szkoty wyznacza wicedyrektora/ pedagoga/ psychologa jako osobe odpowiedzialng za
monitorowanie realizacji Standardéw, reagowanie na sygnaty ich naruszenia, ewaluowanie i
modyfikowanie zapiséw Standardéw i prowadzenie rejestru interwencji i zgtoszen.

6. Za monitoring bezpieczenstwa urzgdzen teleinformatycznych z dostepem do Internetu, Dyrektor
czyni odpowiedzialnym nauczycieli informatyki.

Standard 1.

Szkota Podstawowa nr 3 im. Orta Biatego w Bieruniu ustanowita i wprowadzita w zycie polityke ochrony
dzieci przed krzywdzeniem i zapewnienia im bezpieczenstwa.

1. Szkota ustanowita polityke ochrony dzieci, w ktorej zostaty zapisane zasady majgce zapewni¢

dzieciom ochrone przed krzywdzeniem.



2. Polityka i zasady ochrony dzieci i mtodziezy obowigzujg wszystkich cztonkéw personelu szkoty oraz
osoby wspotpracujgce ze szkotg i majgce kontakt z dzieémi.

3. Polityka ochrony dzieci obejmuje nastepujgce zagadnienia:

a) zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy dzieé¢mi a personelem, w szczegdlnosci
zachowania niedozwolone wobec dzieci i mtodziezy,

b) procedury interwenciji, ktdre okreslaja, jakie dziatania nalezy podjgc¢, jesli pojawig sie sygnaty
wskazujgce na krzywdzenie dziecka lub na zagrozenie jego bezpieczenstwa ze strony oséb obcych,
cztonkdw rodziny lub personelu szkoty,

¢) procedury i osoby odpowiedzialne do sktadania zawiadomien o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa na szkode matoletniego oraz zawiadamiania sgdu opiekunczego,

d) zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia,

e) zasady korzystania z urzgdzen elektronicznych z dostepem do Internetu,

f) procedury ochrony dzieci przed szkodliwymi treSciami oraz utrwalonymi w innej formie wraz z
wyznaczeniem osOb odpowiedzialnych za bezpieczenstwo sieci komputerowej w szkole.

Dyrekcja szkoty wyznaczyta osoby odpowiedzialne za monitorowanie realizacji Standardéw ochrony
matoletnich, w tym Polityki ochrony dzieci.

Standard 2.

Szkota monitoruje swoich pracownikéw w celu zapobiegania krzywdzeniu dzieci.

1. W zasadach rekrutacji i zatrudniania pracownikow w szkole przewidziany jest obowigzek skfadania
przez pracownika o$swiadczenia o niekaralnosci za przestepstwa seksualne (rozdz. XXV k.k.) oraz
przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego. (Zatgcznik nr 1)

2. W przypadkach podejrzen zagrozenia bezpieczenstwa lub krzywdzenia dziecka ze strony
pracownikéw szkoty zawsze podejmowane sg dziatania okreslone w Polityce ochrony dzieci przed
krzywdzeniem.

Standard 3.

Szkota zapewnia swoim pracownikom edukacje w zakresie ochrony dzieci przed krzywdzeniem i
pomocy dzieciom w sytuacjach zagrozenia.

1. Rozpoczynajgc prace w szkole, wszyscy czionkowie personelu zapoznajqg sie, co potwierdzajg
podpisem, z obowigzujgcg w szkole politykg ochrony dzieci przed krzywdzeniem oraz pozostatymi
procedurami w ramach Standardéw. (Zatgcznik nr 2)

2. Wszyscy cztonkowie personelu szkoty sg przeszkoleni w zakresie rozpoznawania symptoméw
krzywdzenia dzieci i wtasciwego reagowania. Osoba szkolgca personel posiada odpowiednie
kompetencje i reprezentuje placowke doskonalenia nauczycieli. O formie szkolenia decyduje szkota (e-
learning, szkolenie wewnetrzne, szkolenie zewnetrzne).

3. Spegcjalidci i nauczyciele zatrudnieni w szkole majg wiedze w zakresie metod i narzedzi edukaciji
dzieci na temat unikania zagrozen przemoca, w tym w Internecie.

4. Specjalisci i nauczyciele zatrudnieni w szkole majg wiedze w zakresie metod i narzedzi edukac;ji
rodzicéw na temat:

a) wychowania dzieci bez przemocy,

b) ochrony dzieci przed przemocg i wykorzystywaniem,



c¢) ochrony dzieci przed zagrozeniami w Internecie.

Przekazujg te wiedze rodzicom podczas zebranh z rodzicami, konsultacji oraz drogg elektroniczng przez
MobiDziennik.

Standard 4.

Szkota oferuje dzieciom edukacje w zakresie praw dziecka oraz ochrony przed zagrozeniami
przemocg i wykorzystywaniem.

1. W szkole organizowane sg zajecia edukacyjne dla dzieci w zakresie: praw dziecka oraz ochrony
przed przemoca, w tym w Internecie.

2. W szkole dostepne sg materiaty edukacyjne dla dzieci w zakresie: praw dziecka oraz ochrony przed
zagrozeniami przemocg, w tym w Internecie.

Standard 5.

Szkota zapewnia dostepnosé do informacji na temat mozliwosci uzyskania pomocy w sytuacjach
krzywdzenia dziecka lub zagrozenia dziecka przemoca czy wykorzystywaniem.

1. Pracownicy szkoty i i rodzice majg fatwy dostep do danych kontaktowych placéwek i instytucji
zajmujgcych sie ochrong dzieci i zapewniajgcych pomoc i opieke w nagtych wypadkach.

2. Dzieci otrzymujg informacje do kogo i gdzie mogg sie zwréci¢é o pomoc i rade w wypadku
krzywdzenia, wykorzystywania. W szczegoélnosci powszechnie dostepna jest informacija o
anonimowych telefonach zaufania dla dzieci.

Standard 6.

Szkota monitoruje i okresowo weryfikuje zgodnos¢ prowadzonych dziatan z przyjetymi zasadami
ochrony dzieci.

1. Dyrektor wyznacza osoby odpowiedzialne za realizacje Polityki ochrony dzieci. Sg to wicedyrektor,
pedagog szkolny, psycholog.

2. W ramach monitoringu standardéw i polityki ochrony dzieci przed przemocg osoby odpowiedzialne w
szkole konsultujg sie z dzieémi i z ich rodzicami/opiekunami.

3. Osoby, o ktérych mowa w punkcie 1, sg odpowiedzialne za monitorowanie realizacji Standardow, za
reagowanie na sygnaty naruszenia Polityki ochrony dzieci oraz za proponowanie zmian w Polityce.

4. Osoby, o ktérych mowa w punkcie 1, przeprowadzajg wsrdd pracownikow szkoty, raz na dwa lata
ankiete badajgcg poziom realizacji Standardow oraz dokonujg ich oceny. Wz6r ankiety stanowi do
niniejszych Standardéw. (Zatgcznik nr 8)

5. Osoby, o ktérych mowa w pkt. 1. sporzadzajg raport z monitoringu i oceny realizacji Standardéw
ochrony matoletnich, ktéry nastepnie przekazujg dyrektorowi / radzie pedagogiczne;.

6. Pracownicy szkoty mogg proponowac zmiany Polityki oraz wskazywac naruszenia Polityki w szkole.
7. Dyrektor / rada pedagogiczna wprowadza do Standardéw niezbedne zmiany i ogtasza w formie

zarzadzenia pracownikom szkoty oraz opiekunom dzieci nowe brzmienie Standardow.

Rozdziat Ill
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci
1. Pracownicy szkoly posiadajg wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkoéw zwracajg uwage na

czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.



2. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka wychowawca podejmuje rozmowe z rodzicami, w
obecnosci pedagoga lub psychologa, przekazujgc informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i
motywujgc ich do szukania dla siebie pomocy.

3. Wychowawca monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka.

4. Pracownicy znajg i stosujg zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko ustalone w szkole.
(Zatgcznik nr 3)

5. Uczniowie znajg i stosujg zasady bezpiecznych relacji matoletni - matoletni ustalone w szkole.
(Zatgcznik nr 4)

6. Rekrutacja pracownikow szkoty odbywa sie zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji personelu.

(Zatgcznik nr 5)

Rozdziat IV

Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka

W przypadku zauwazenia przez pracownika szkoty, ze dziecko jest krzywdzone, osoba ta ma
obowigzek sporzadzenia notatki i przekazania uzyskanej informacji dyrektorowi lub osobie
odpowiedzialnej za Polityke ochrony dzieci. (Zatacznik nr 9)

1. W przypadku krzywdzenia dziecka na terenie szkoty przez pracownika szkoty lub inng osobe:

a) osoba, ktdra jest swiadkiem krzywdzenia dziecka przez pracownika szkoty lub inng osobe lub ma w
tej sprawie podejrzenie sporzadza notatke i przekazuje jg dyrektorowi/ osobie odpowiedzialnej za
Polityke ochrony dzieci. (Zatgcznik nr 9)

b) Dyrektor informacje o krzywdzeniu przekazuje zespotowi interwencyjnemu,

C) zespot interwencyjny zapewnia dziecku bezpieczenstwo i odseparowuije je od osoby krzywdzacej,

d) jezeli stan ucznia wskazuje na zagrozenie jego zdrowia lub zycia, dyrektor szkoty lub pedagog
wzywa karetke pogotowia, policje oraz informuje opiekuna dziecka niebedgcego sprawcg przemocy,

e) zespdt interwencyjny wzywa osobe, ktérg podejrzewa sie o krzywdzenie i informuje jg o podejrzeniu,
f) zespot interwencyjny w celu wyjasnienia prawdziwosci faktéw, sporzadza opis zaistniatej sytuacji oraz
opracowuje plan wsparcia dziecka (Zatgcznik nr 7) — na podstawie rozméw (zespét sporzgdza notatki
z rozmow: z dzieckiem ze zgtaszajgcym fakt krzywdzenia dziecka, z rodzicami dziecka, z podejrzanym
o krzywdzenie, do ktérego doszto na terenie szkoty), (Zatgcznik nr 9)

g) zespdt interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku, na podstawie uzyskanych przez cztonkéw
zespotu informacji. Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczgce: dziatan, jakie szkota
podejmuje na rzecz dziecka, w celu zapewnienia mu poczucia bezpieczenstwa, w tym zgtoszenie
podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji — policja, prokuratura, zdyscyplinowanie
krzywdzgcego. W przypadku pracownika pedagogicznego konsekwencje wynikajg z przepisow Karty
Nauczyciela, w przypadku pracownika obstugi z Kodeksu Pracy, do zawiadomienia o popetnieniu
przestepstwa policji wigcznie, wsparcia, jakie szkota zaoferuje dziecku

h) z przebiegu interwencji sporzgdza sie Karte Przebiegu Interwenciji, (Zatgcznik nr 6)

i) wszyscy pracownicy szkoty i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych

podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sg zobowigzane do



zachowania tych informacji w tajemnicy, wytgczajgc informacje przekazywane uprawnionym instytucjom
w ramach dziatan interwencyjnych.

2. W przypadku krzywdzenia dziecka na terenie i poza terenem szkoty przez opiekuna lub inng osobe:
a) osoba, ktora jest swiadkiem krzywdzenia przez rodzica/opiekuna lub inna osobe lub ma w tej sprawie
podejrzenie sporzgdza notatke i przekazuje jg dyrektorowi/ osobie odpowiedzialnej za Polityke ochrony
dzieci, (Zatgcznik nr 9)

b) Dyrektor/ osoba odpowiedzialna informacje o krzywdzeniu przekazuje zespotowi interwencyjnemu,

C) zespot interwencyjny zapewnia bezpieczenstwo dziecku i w przypadku krzywdzenia na terenie szkoty
odseparowuje je od osoby krzywdzacej, d) jezeli stan ucznia wskazuje na zagrozenie jego zdrowia lub
zycia, dyrektor szkoty lub pedagog wzywa karetke pogotowia, policje oraz informuje opiekuna dziecka
niebedgcego sprawcg przemocy,

e) Dyrektor a w przypadku jego nieobecnosci wicedyrektor wzywa osobe, ktérg podejrzewa sie o
krzywdzenie dziecka na terenie szkoty i informuje jg o podejrzeniu w obecnosci pedagoga lub
psychologa,

f) zespodt interwencyjny sporzadza opis zaistniatej sytuacji oraz plan pomocy dziecku (Zatgcznik nr 7) —
na podstawie rozméw (sporzgdzenie notatki z rozmoéw: z dzieckiem, ze zgtaszajgcym fakt krzywdzenia
dziecka, wypetnionego Kwestionariusza oceny ryzyka wystepowania przemocy w rodzinie wobec
dziecka “Niebieska Karta - A"( Zatagcznik nr 11), rodzicem nie krzywdzgcym — wskazanie na zaistniaty
problem, podejrzanym o krzywdzenie dziecka, jesli doszto do niego na terenie szkoty), (Zatacznik nr 9)
g) Zespot interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku, na podstawie uzyskanych przez cztonkéw
zespotu informacji. Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczgce: dziatan, jakie szkota
podejmuje w celu zapewnienia bezpieczenstwa dziecku, w tym zgtoszenie przez dyrektora podejrzenia
krzywdzenia do prokuratury lub Policji, wypetnienie przez zespdt interwencyjny formularza ,Niebieska
Karta — A” z udziatem ucznia i w obecnosci rodzica, ktéry nie jest sprawcg przemocy lub innej osoby
najblizszej, przekazanie formularza ,Niebieska Karta — B” osobie reprezentujgcej ucznia, nie bedace;j
sprawcg przemocy, przekazanie nie pdzniej niz w terminie 5 dni oryginatu formularza ,Niebieska Karta
— A” przewodniczgcemu zespotu interdyscyplinarnego® (kopia pozostaje w dokumentaciji szkoty),
wsparcia, jakie szkota zaoferuje dziecku (objecie ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami),

h) z przebiegu interwencji sporzgdza sie¢ Karte Przebiegu Interwenciji, (Zatgcznik nr 6) i) wszyscy
pracownicy szkoty i inne osoby, ktdre w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych podjety
informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sg zobowigzane do zachowania tych
informacji w tajemnicy, wytgczajac informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach
dziatan interwencyjnych.

3. W przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczgcych wykorzystywania seksualnego oraz
znecania sie fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu):

a) osoba, ktéry jest Swiadkiem wykorzystywania seksualnego oraz znecania sie fizycznego i
psychicznego o duzym nasileniu przez rodzica/opiekuna lub inng osobe lub ma w tej sprawie
podejrzenie sporzadza notatke i przekazuje jg dyrektorowi/ osobie odpowiedzialnej za Polityke ochrony

dzieci, (Zatgcznik nr 9)
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b) Dyrektor/ osoba odpowiedzialna za informacje o krzywdzeniu przekazuje zespotowi
interwencyjnemu. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia dziecka zostato zgtoszone, powotanie
zespotu jest obligatoryjne,

C) zespot interwencyjny zapewnia bezpieczenstwo dziecku i w przypadku krzywdzenia na terenie szkoty
odseparowuje je od osoby krzywdzacej,

d) jezeli stan ucznia wskazuje na zagrozenie jego zdrowia lub zycia, dyrektor szkoty lub pedagog
wzywa karetke pogotowia, Policje oraz informuje opiekuna dziecka niebedgcego sprawcag przemocy,

e) zespdt interwencyjny wzywa opiekundéw dziecka na spotkanie wyjasniajgce, podczas ktérego moze
zaproponowac opiekunom nie bedgcym sprawcami przemocy zdiagnozowanie zgtaszanego
podejrzenia w zewnetrznej, bezstronnej instytucji. Ze spotkania sporzgdza sie protokét,

f) zespot interwencyjny informuje opiekundéw o obowigzku szkoty zgtoszenia podejrzenia krzywdzenia
dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/Policja lub sgd rodzinny, osrodek pomocy spotecznej
badz przewodniczgcy zespotu interdyscyplinarnego — procedura ,Niebieskiej Karty” — w zaleznosci od
zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim interwencji),

g) po poinformowaniu opiekundw przez zespét interwencyjny — zgodnie z punktem poprzedzajgcym —
dyrektor skltada zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wglad w
sytuacje rodziny do sgdu rejonowego, wydziatu rodzinnego i nieletnich, osrodka pomocy spotecznej lub
przesyta formularz ,Niebieska Karta — A” do przewodniczgcego zespotu interdyscyplinarnego,

h) dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie poprzedzajgcym,

i) w przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia na terenie szkoty zgtosili opiekunowie dziecka, a
podejrzenie to nie zostato potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac opiekunéw dziecka na
pismie,

j) zespot interwencyjny w celu wyjasnienia prawdziwosci faktéw, sporzadza opis zaistniatej sytuacji
oraz opracowuje plan wsparcia dziecka (Zatgcznik nr 7) — na podstawie rozméw (sporzgadzenie notatki
z rozmow: z dzieckiem, ze zgtaszajgcym fakt krzywdzenia dziecka wypetnionego Kwestionariusza
oceny ryzyka wystepowania przemocy w rodzinie wobec dziecka “Niebieska Karta- A" (Zatgcznik nr 11),
rodzicem nie krzywdzgcym — wskazanie na zaistniaty problem, podejrzanym o krzywdzenie dziecka,
jesli doszto do niego na terenie szkoty), (Zatgcznik nr 9)

k) zespét interwencyjny sporzgdza plan pomocy dziecku, na podstawie uzyskanych przez cztonkéw
zespotu informaciji. Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez pedagoga/psychologa opiekunom z
zaleceniem wspotpracy przy jego realizacji. Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania
dotyczgce: dziatan, jakie szkota podejmuje w celu zapewnienia bezpieczenstwa dziecku, w tym
zgtoszenie przez dyrektora podejrzenia krzywdzenia do prokuratury lub Policji, wypetnienie przez
zespot interwencyjny formularza ,Niebieska Karta — A” z udziatem ucznia i w obecnosci rodzica, ktory
nie jest sprawcg przemocy lub innej osoby najblizszej, przekazanie formularza ,Niebieska Karta — B”
osobie reprezentujgcej ucznia, nie bedacej sprawcg przemocy, przekazanie nie pozniej niz w terminie 5
dni oryginatu formularza ,Niebieska Karta — A” przewodniczgcemu zespotu interdyscyplinarnego* (kopia
pozostaje w dokumentacji szkoty), wsparcia, jakie szkota zaoferuje dziecku (objecie ucznia pomocg
psychologiczno-pedagogiczng zgodnie z obowigzujgcymi przepisami),

[) wychowawca klasy monitoruje przebieg realizacji planu i jego skutkow wzgledem dziecka,
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1) z przebiegu interwenciji sporzgdza sie Karte Przebiegu interwencji, (Zatacznik nr 6),

m) wszyscy pracownicy szkoty i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych
podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sg zobowigzane do
zachowania tych informacji w tajemnicy, wytgczajgc informacje przekazywane uprawnionym instytucjom
w ramach dziatan interwencyjnych.

4. W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez osobe nieletnig, czyli takg, ktéra nie ukonczyta
18. roku zycia (przemoc réwiesnicza).

a) osoba, ktéra podejrzewa, ze dziecko doswiadcza ze strony innego dziecka przemocy z uszczerbkiem
na zdrowiu, wykorzystania seksualnego lub/i zagrozone jest jego zycie, ktéra podejrzewa, ze dziecko
doswiadcza ze strony innego dziecka innej przemocy fizycznej (np. popychanie, szturchanie), przemocy
psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, osmieszanie) lub innych niepokojgcych zachowan (tj. krzyk,
niestosowne komentarze), sporzgdza notatke stuzbowg i przekazuje jg dyrektorowi/osobie
odpowiedzialnej za Polityke ochrony dzieci,

b) Dyrektor/ osoba odpowiedzialna informacje o krzywdzeniu przekazuje zespotowi interwencyjnemu,

C) zespot interwencyjny zapewnia bezpieczenstwo dziecku i w przypadku krzywdzenia na terenie szkoty
odseparowuje je od osoby krzywdzacej,

d) jezeli stan ucznia wskazuje na zagrozenie jego zdrowia lub zycia, dyrektor szkoty lub pedagog
wzywa karetke pogotowia, policje oraz informuje opiekuna dziecka,

e) zespot interwencyjny w celu wyjasnienia prawdziwosci faktéw, sporzgdza opis zaistniatej sytuacji
oraz opracowuje plan wsparcia dziecka (Zatgcznik nr 7) — na podstawie rozméw (sporzgdzenie notatki
z rozmow: z dzieckiem, ze zgtaszajgcym fakt krzywdzenia dziecka, rodzicami dziecka, z podejrzanym o
krzywdzenie, jesli doszto do niego na terenie szkoly), (Zatgcznik nr 9)

f) dyrektor informuje rodzicéw ucznia/uczniéw stosujgcych przemoc o zaistniatej sytuacji oraz o
dziataniach prawnych podjetych przez szkofe,

g) wychowawca z pedagogiem przeprowadzajg rozmowe osobno z rodzicami dziecka krzywdzgcego i
krzywdzonego,

h) Dyrektor szkoty powiadamia sad rodzinny lub policje, wysytajgc zawiadomienie o0 mozliwosci
popetnienia przestepstwa,

i) w przypadku powtarzajgcej sie przemocy dyrektor szkoty powiadamia sad rodzinny, wysytajgc
wniosek o wglad w sytuacje rodziny.

J) z przebiegu interwencji sporzadza sie Karty Przebiegu Interwencji (Zatgcznik nr 6).

k) wszyscy pracownicy szkoty i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych
podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sg zobowigzane do
zachowania tych informacji w tajemnicy, wytgczajgc informacje przekazywane uprawnionym instytucjom

w ramach dziatan interwencyjnych.

Rozdziat V
Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu oraz procedury

ochrony przed szkodliwymi tresciami w Internecie oraz utrwalonymi w innej formie
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1. Na terenie szkoty zabrania sie korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych stuzgcych do przekazu informac;ji.

2. Dopuszcza sie uzywanie urzgdzen multimedialnych na zajeciach edukacyjnych, jezeli wymaga tego
tok zaje¢ lub program nauczania, za zgodg prowadzgcego zajecia.

3. Dozwolone jest uzycie telefonu komérkowego na zajeciach edukacyjnych w celu ratowania zycia lub
zdrowia.

4. W razie naruszania ust. 1 uczen zobowigzany jest do wytgczenia/wyciszenia i schowania telefonu
komodrkowego.

5. Nagrywanie dzwieku, obrazu oraz fotografowanie za pomocg telefonu lub innych urzgdzen
elektronicznych jest zabronione.

6. W razie niedozwolonego uzywania telefonu komorkowego lub innych urzgdzenh elektronicznych przez
ucznidow mogg by¢ zastosowane kary zgodnie ze statutem.

7. Szkota zapewniajgc uczniom dostep do Internetu, jest zobowigzana podejmowaé dziatania
zabezpieczajgce uczniow przed dostepem do tresci, ktdére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, w szczegdlnosci zainstalowac i aktualizowaé oprogramowanie zabezpieczajgce.
8. Na terenie szkoty dostep dziecka do Internetu mozliwy jest pod nadzorem nauczyciela.

9. Nauczyciel czuwa nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez dzieci podczas zaje¢, ma on
obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu.

10. O bezpieczenstwie korzystania z Internetu méwi regulamin pracowni informatycznej/ biblioteki i
czytelni/ swietlicy szkolnej.

11. Szkota zapewnia staly dostep do materiatéw edukacyjnych dotyczacych bezpiecznego korzystania
Z Internetu przy komputerach.

12. Dziecko korzystajgce ze szkolnego komputera uzywa konta przewidzianego dla uczniow.

13. Osoba odpowiedzialna za Internet (wyznaczony przez dyrekcje nauczyciel informatyki) zapewnia,
aby na wszystkich komputerach z dostepem do Internetu na terenie szkoty byto zainstalowane i
aktualizowane oprogramowanie filtrujgce tresci internetowe.

14. Wymienione w pkt. 13. niniejszego paragrafu oprogramowanie jest aktualizowane automatycznie.
Nauczyciel informatyki przynajmniej raz na trzy miesigce sprawdza, czy na komputerach z dostepem do
Internetu nie znajdujg sie niebezpieczne tresci.

15. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, odpowiedzialny za sale nauczyciel, ustala kto
korzystat z komputera w czasie ich wprowadzania.

16. Informacje o dziecku, ktére korzystato z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych tresci,
wyznaczony nauczyciel przekazuje dyrekciji.

17. Dyrektor, pedagog i wychowawca oraz nauczyciel, o ktérym mowa w pkt. 15. przeprowadzajg z
dzieckiem, o ktorym mowa w punktach poprzedzajgcych, rozmowe na temat bezpieczenstwa w
Internecie.

18. Jezeli w wyniku rozmowy pedagog, wychowawca, dyrektor uzyska informacje, ze dziecko jest

krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w rozdziale Il niniejszej polityki.

13



Rozdziat VI
Zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia
1. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:
a) zainicjowanie dziatan interwencyjnych we wspotpracy z innymi instytucjami, jesli istnieje taka
koniecznosé;
b) wspdtpraca z rodzicami w celu powstrzymania krzywdzenia matoletniego i zapewnienie mu pomocy;
c) diagnoza, czy konieczne jest podjecie dziatah prawnych;
d) objecie ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng na terenie szkoty i pomocg specjalistyczng
poza szkotg, jesli zaistnieje taka koniecznos¢.

2. W ustalaniu planu wsparcia uczestniczy uczen, jego rodzice, wychowawca i zespét pomocy
psychologiczno — pedagogicznej — kazda z tych oséb otrzymuje zadania do wykonania w okreslonym
czasookresie.
3. Dziatania koordynuje i monitoruje pedagog szkolny, ktéry scisle wspétpracuje z osobg
odpowiedzialng za koordynacje Standardoéw, wskazang w Rozdziale 1 ust. 5 (o ile jest to inna osoba), w
tym w podejmowaniu dziatan wspdlnie z instytucjami pozaszkolnymi.
4. Plan wsparcia uwzglednia:

a) dziatania interwencyjne, majgce na celu zapewnienie uczniowi bezpieczehstwa, w tym zgtoszone

podejrzenie popetnienia przestepstwa zgtoszone do organdw Scigania,

b) formy wsparcia oferowane przez szkote,

c) zaproponowane formy specjalistycznej pomocy pozaszkolnej, jesli istnieje taka potrzeba.
5. Planem wsparcia nalezy objg¢ takze rodzenstwo pokrzywdzonego ucznia, jesli sg uczniami szkoty.
6. Plan wsparcia matoletniego funkcjonuje réwnolegle z podejmowanymi dziataniami interwencyjnymi, a
jego naczelng zasadg jest obserwacja ucznia, zapewnienie mu warunkow do uzyskania
wielospecjalistycznej pomocy, rowniez pozaszkolnej, udzielanie wsparcia rodzicom i wspotpraca
miedzyinstytucjonalna.
7. Plan wsparcia matoletniego ustalany jest rowniez w sytuaciji, gdy inicjatorem dziatanh interwencyjnych
jest inna instytucja (procedura ,Niebieskiej Karty”, uzyskanie informac;ji o krzywdzeniu od organéw
scigania lub sadu itp., wspotpraca z OPS).
8. W przypadku realizacji procedury ,Niebieskie Karty”, plan wsparcia matoletniego tozsamy jest z
ustaleniami poczynionymi w grupie diagnostyczno — pomocowe;j.
9. Do dziatan zaktywizowany powinien zostac rodzic ,niekrzywdzacy”, ktory wspétpracuje ze szkotg w
celu powstrzymania sprawcy przemocy i zapewnienia dziecku pomocy pozaszkolnej. W przypadku
krzywdzenia przez obojga rodzicéw, interwencja polega réwniez na zawiadomieniu sgdu rodzinnego i
Policji i dziatania wzgledem rodzicow, w tym sprawdzanie bezpieczenstwa domownikow, lezy w
kompetencjach tych instytucji.
10. Plan wsparcia matoletniego obejmuje rézne formy pomocy, w tym prawng, psychologiczng, socjalng
i medyczng, uwzgledniajgc wspotprace interdyscyplinarng w tym zakresie.
11. Zadania pracownikow szkoty wigzg sie gtdwnie z pomocg w realizowaniu przez ucznia zadan
dydaktyczno — wychowawczych i budowaniu pozytywnych relacji z réwiesnikami personelem szkoty.

12. Plan wsparcia matoletniego nie konczy sie wraz z koricem procedury prawne;j.
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Przepisy koncowe

1. Zgtoszenia w postaci notatki o zdarzeniach krzywdzenia dzieci przyjmuje dyrektor szkoty a w
przypadku jego nieobecnosci wicedyrektor.

2. Powyzsze zgtoszenia przechowywane sg w segregatorze interwencji w sekretariacie.

3. Dokumentacja z interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia (kopia zgtoszenia
krzywdzenia dziecka, notatki, opis zaistniatej sytuacji wraz z notatkami z rozméw, Plan wsparcia
matoletniego, Karta Interwencji) przechowywana jest w jego indywidualnej teczce ucznia.

4. Standardy Ochrony Matoletnich wchodzg w zycie z dniem ich ogtoszenia.

5. Ogtoszenie nastepuje w sposéb dostepny dla pracownikow szkoty, dzieci i ich opiekunow, w
szczegoblnosci poprzez wywieszenie w miejscu ogtoszeh dla pracownikéw, poprzez umieszczenie ich
kopii w bibliotece szkolnej, poprzez zamieszczenie na stronie internetowej oraz wywieszenie w

widocznym miejscu w szkole.
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